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Procedura nr 21

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NARUSZENIA ZASAD BEZPIECZNYCH RELACII

PRZEZ PRACOWNIKA SZKOtY

Pracownik szkoty powinien podjgé¢ nastepujace kroki:

1.

Pracownik, ktéry jest swiadkiem zdarzenia lub otrzymat takie zgtoszenie, zabiera dziecko od
dorostego w bezpieczne miejsce i zapewnia mu opieke.

Pracownik interweniujgcy informuje o zdarzeniu wychowawce/pedagoga szkolnego
/psychologa oraz dyrekcje szkoty.

Dyrekcja szkoty przeprowadza rozmowe interwencyjng z osobg, ktéra dopuscita sie naruszenia
zasad bezpiecznych relacji i sporzadza notatke stuzbowg z rozmowy. Informuje
rodzicow/opiekundw prawnych poszkodowanego dziecka o zdarzeniu oraz wycigga
konsekwencje wobec pracownika.

W przypadku powtdrzenia zdarzenia lub nasilenia zjawiska dyrektor powiadamia policje.



